CARTA DI IMPEGNO ETICO DEL SERVIZIO CIVILE NAZIONALE

L'Utficio nazionale per 1l servizio civile e gli ent1 che partecipano a1 progetti di servizio

civile nazionale:

- sono consapevoli di p artecipare all’attuazione di una legge che ha come finalita1l
coinvolgimento delle giovani generazioni nella difesa della Patria con mezzi non armati
e non violentl, mediante servizi di utilita sociale. Servizi tes1 a costituire e rafforzare 1
legami che sostanziano ¢ mantengono coesa la societa civile, rendono vitali le relazioni
all’interno delle comunita, allargano alle categorie piu deboli es vantaggiate la
partecipazione alla vita sociale, attraverso azioni dis olidarieta, di inclusione, di
coinvolgimento e partecipazione, che promuovono a vantaggio di tuttiil patrimonio
culturale e ambientale delle c omunita, e realizzano ret1 di cittadinanza mediante la
partecipazione attiva delle persone alla vita della collettivita e delle 1stituzion: a livello

locale, nazionale, europeo ed internazionale;

- comsiderano che 1l servizio civile nazionale propone a1 giovani I’investimento di un
anno della loro vita, iIn un momento critico di passaggio all’eta e alle responsabilita
dell’adulto, e s1 1impegnano percio a far si che tale proposta avvenga in modo non
equivoco, dichiarando cosa al giovane s1 propone difare € ¢ osa 1l giovane potra
apprendere durante 1’anno di servizio civile presso I’ente, in modo da metterlo nelle

miglior1 condizioni per valutare I opportunita della scelta;

- affermano che 1l servizio civile  nazionale presuppone come metodo di lavoro
“I’1mparare facendo”, a fianco di persone piu esperte 1n grado di trasmettere 1l loro
saper fare a1 giovani, lavorandoci insieme, facendoli crescere In esperienza ¢

capacita, valorizzando al massimo le risorse personali di ognuno;



